[NR FORMATION

AGENT DE SERVICE DE SECURITE INCENDIE ET D’ASSISTANCE A PERSONNES

PROGRAMME DE FORMATION

Agent de service de sécurité incendie
et d’assistance a personnes

Formation réglementaire préparant a I'emploi d’agent de service de

SS IAP 1 sécurité incendie et d’assistance a personnes dans les ERP et IGH,
conformément a I'arrété du 2 mai 2005 modifié.

DUREE EFFECTIF ENCADREMENT QUALIOPI

67h @ 14+ Centre certifié

Programme élaboré dans le respect du cadre réglementaire applicable au diplome ou a
I’habilitation visée.

Taux de réussite 2025 : 80 % -+ Taux de satisfaction 2025 : 98 %

Document client - Version 2026
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01 - PRESENTATION GENERALE

Une formation claire, structurée et directement exploitable

Formation réglementaire préparant a 'emploi d’agent de service de sécurité incendie et d’assistance a personnes dans les ERP et
IGH, conformément a I'arrété du 2 mai 2005 modifié.

Public concerné Prérequis Organisation
Candidats souhaitant exercer la fonction Prérequis réglementaires de I'article 4 : °
d'agent SSIAP 1 en ERP ou IGH. secourisme valide selon les cas, aptitude Durée : 67h

médicale et capacité a retranscrire des

anomalies sur une main courante. o ) .
Effectif : 12 participants max.

Modalité : présentiel

Encadrement : 1+ formateur(s)

Préparer le participant a exercer les missions réglementaires correspondant au diplome visé et a se présenter

FINALITE 7 7
aux épreuves prévues.
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PROGRAMME

SSIAP 1

Agent de service de sécurité incendie et d’assistance a personnes - 67h



SSIAP 1 - COMPETENCES VISEES

Objectifs pedagogiques

A l'issue de la formation, le participant sera capable de :

01 Comprendre 02 Surveiller

. . . " g . . . 7 .
Connaitre le feu Id.en’glﬁer les msta!latlons techniques et realiser les
missions de surveillance

Son comportement et les principes de sécurité incendie.

03 Intervenir 04 Assister
® Mettre en ceuvre les moyens de secours et appliquer les ® Alerter
consignhes

o - .
Accueillir les secours et porter assistance aux personnes.
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SSIAP 1 - PROGRAMME

Contenu du programme — 1/4

1 - Le feu et ses conséquences

® Le feu et comportement au feu

® 6h
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SSIAP 1 - PROGRAMME

Contenu du programme — 2/4

2 - Sécurité incendie

® Classement, principes généraux, desserte, cloisonnement, évacuation, désenfumage, éclairage, moyens de secours

® 17nh
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SSIAP 1 - PROGRAMME

Contenu du programme — 3/4

3 - Installations techniques

® Electricité, ascenseurs, extinction automatique, colonnes, SSI

® 9nh
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SSIAP 1 - PROGRAMME

Contenu du programme — 4/4

4 - Roles et missions

® Service de sécurité, consignes, main courante, PC, rondes, extinction, secours, sensibilisation

® 18h
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SSIAP 1 - APPLICATION

Mise en pratique — 1/2

5 - Concrétisation des acquis — 17 h Pratique extinction

e L . . : . : ® Manipulations des moyens d’extinction selon le
Visites applicatives et mises en situation d’intervention référentiel
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SSIAP 1 - APPLICATION

Mise en pratique — 2/2

Mises en situation

)
Rondes

. .
Anomalies

Levée de doute

. Z .
Evacuation

. . .
Victime

Accueil des secours.
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© 6 0 O

POINTS DE VIGILANCE

Respect des consignes de
sécurité

Mise en ceuvre progressive
des gestes

Correction immédiate par le
formateur

Débriefing et ancrage des
bonnes pratiques
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SSIAP 1 - PEDAGOGIE

Meéethodes pédagogiques

Expositive Interrogative

Apports théoriques structurés et contextualisés Questions, échanges et retours d’expérience
Démonstrative Active

Présentation commentée des gestes et procédures Exercices, études de cas et mises en situation
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SSIAP 1 - PEDAGOGIE

Moyens pédagogiques & matériels

Moyens mobilisés

Support de formation illustré et documentation adaptée

Matériel ou équipements pédagogiques correspondant aux exercices
Etudes de cas, scénarios et fiches de mise en situation

Evaluation des acquis et documents de fin de formation

Adaptation des exemples au contexte de I'entreprise et au public
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SSIAP 1 - ORGANISATION

Déroulé pédagogique

67h - Progression adaptée au niveau du groupe et au contexte professionnel.

‘ Partie 1

Partie 2
Partie 3
Partie 4

Partie 5
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6 h - Le feu et ses conséquences

17 h - Sécurité incendie

9 h - Installations techniques

18 h - Roles et missions

17 h - Concrétisation des acquis
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SSIAP 1 - VALIDATION

u 75

Evaluation & tracabilité

Modalités d’évaluation

® Examen SSIAP 1 : QCM de 30 questions (30 min) et épreuve

pratiqgue de ronde avec anomalies et sinistre (15 min par
stagiaire)

)
Hors temps de formation.

80 %

Taux de réussite — données 2025
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Tracabilité & fin de formation

Feuille d’émargement

Tracabilité des évaluations

Questionnaire de satisfaction

Documents et attestations prévus par le dispositif

Archivage selon les procédures du centre

98 %

Taux de satisfaction — données 2025
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[NR FormMA=ION

PROCHAINES ETAPES

Validation du programme & planification

de VO tre @ Validation des contenus et ajustements éventuels
confiance

Définition des dates et du calendrier

Constitution des groupes

Une question ?

Un projet sur mesure ? Confirmation des moyens techniques

0 6 6

CONTACT

04 74 27 68 39
accueil@nr-formation.eu
4 impasse du Capot - 69800 Saint-Priest
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